SENAT AKADEMIK

KEGIATAN JANUARI-AGUSTUS 2008



Anggota SA terdiri atas anggota biasa (wakil Senat Fak/Sek ) dan
ex officio yang jumlahnya 53 orang ( 35 + 17 orang )

Tugas SA tercantum dalam pasal 35 ayat(1) PP 155 ( 10 butir )
dan pasal 40 ayat (1) ART ITB ( 19 butir)

a. merumuskan misi dan visi Institut;

b. menetapkan kebijakan dasar tentang pengembangan dan
penyelenggaraan kegiatan akademik;

c. menetapkan kebijakan dasar tentang pembentukan, penyelenggaraan
dan penutupan program studi;

d. menetapkan kebijakan dasar tentang pengangkatan dan pemberhentian
dosen dalam jabatan akademik;

e. menetapkan kebijakan dasar tentang penetapan kurikulum;

f. menetapkan kebijakan dasar tentang pembinaan kemahasiswaan;
g. menetapkan kode etik Institut;
h. menetapkan Agenda Akademik Institut;

I. memantau dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan akademik; 2




J. memberikan penilaian atas kinerja MWA dan memberikan hasil
penilaiannya sebagal masukan kepada Mentert;

k. memberikan penilaian atas kinerja Rektor dalam bidang manajemen
akademik dan memberikan hasil penilaiannya termasuk usulan sanksi
kepada MWA;

|. memberikan masukan kepada MWA dalam penyusunan RIP Institut,
dan kepada Rektor dalam penyusunan Renstra dan RKA Institut;

m. mengusulkan calon Rektor kepada MWA,;

n. memilih calon Anggota Biasa MWA wakil SA dan masyarakat;

0. mengusulkan calon Anggota Biasa MWA kepada Menteri;

p. mengusulkan calon anggota DA kepada MWA,;

g. memberikan pertimbangan kepada MWA dalam pengangkatan dan
pemberhentian Anggota Kehormatan MWA,;

r. memberikan persetujuan atau penolakan usulan pengangkatan guru
besar;

S. secara proaktif menjaring dan memperhatikan pandangan
masyarakat akademik dan masyarakat luas.




Rencana Kerja SA :
Pada tahun 2008 Senat Akademik :

‘meneruskan beberapa kegiatan yang belum selesai di tahun
2007 seperti pembuatan kebijakan normatif Agenda Akademik
dan Kemahasiswaan dan Alumni,Universitas riset.

sintrospeksi dirinya terutama mengenai keputusan-keputusan
yang telah dibuat selama ini apakah hal tersebut sudah tepat
dan sesuai dengan kebutuhan internal maupun eksternal ITB ,
saran dan kritik yang bersifat membangun sangat diharapkan
dari semua pihak.

« Selain itu SA akan mengadakan Lokakarya dalam rangka
memperbaiki kinerja SA



‘membuat kebijakan normatif tentang KK dan Program
studi termasuk didalamnya mengenai penutupan,
pembukaan dan pemindahan dari Fakultas/Sekolah ke
Fakultas/Sekolah lainnya,

‘Revisi Pedoman kenaikan jabatan/pangkat akademik
dosen baru yang sesual dengan visi ITB untuk menjadi
universitas terpandang di dunia

Kriteria Universitas Riset,Agenda Riset, pedoman
normatif Pengabdian masyarakat

‘Norma penghargaan dan insentif bagi para dosen yang
berhasil melaksanakan penelitian yang berdampak besar

bagi kemajuan ilmu pengetahuan dan kebutuhan publik.
5



Rencana Kerja Senat Akademik 2008 menjadi tugas —
tugas Komisi | s/d IV ( SK SA 22 s/d 25 tahun 2008 )

Beberapa Komisi mempunyai tugas yang bersifat rutin
tetapl yang sangat menentukan masa depan ITB .

Komisi | : menilai usulan PS,perubahan nama PS

Komisi lll : menyetujul usulan Kenaikan jabatan ( LK
dan GB ) dan kenaikan pangkat IV a keatas )

Waktu yang diperlukan dalam pembahasan setiap
usulan bervariasi. Misalnya untuk sampai di setujui
Pleno SA usulan 3 PS baru dari STElI membutuhkan
waktu 3 bulan .

Usulan kenaikan jabatan sejak diterima usulan dari
Rektor membutuhkan waktu kira-kira 4 minggu untuk
dapat dibahas di Pleno SA



Beberapa tugas Komisi yang diperkirakan akan
memberatkan tugas Komisi, dibebankan kepada Panitia
adhoc dengan demikian diharapkan kebijakan bisa
dihasilkan lebih cepat

Kebijakan yang sudah dihasilkan Senat Akademik sampai
Agustus 2008 :

Kebijakan Sistem Penilaian hasil belajar mahasiswa -SK
SA 01-2008

Kebijakan Pembinaan Kemahasiswaan — SK SA 02 -2008
*Kode Etik Dosen ITB — SK SA 03 - 2008
Kebijakan Agenda Akademik - SK SA 21-2008

Semua SK yang diterbitkan SA dapat di down load ( pdf)
di portal Senat Akademik http://sa.itb.ac.id



AGENDA AKADEMIK 2008-2013 ITB

Agenda Akademik yang tertuang dalam SK SA no 21-2008
tanggal 19 Mei 2008 merupakan amanah ART pasal 8
butir (3) dan (4)

« Tantangan kepada ITB untuk senantiasa memajukan
Ilmu pengetahuan dan teknologi = ITB harus menjadi
pelopor

*Tantangan terhadap ITB untuk membangun bangsa
Indonesia

—->mewujudkan daya saing bangsa sesuai dengan
kompetensi ITB Program Akademik sebagai ujung
tombak

->Diperoleh pengakuan terhadap ITB sebagai WCU

Untuk mewujudkan itu dituangkan dalam suatu program
jangka pendek Agenda Akademik 2008-2013 ITB.



Agenda Akademik terdiri atas
»Agenda akademik dalam Pendidikan
»Agenda akademik dalam Penelitian
»Agenda akademik dalam Pengabdian masyarakat
» Agenda akademik dalam Organisasi dan Manajemen Akademik
setiap butir diatas mempunyai
->objektif,
- program
-> sasaran dan indikator keberhasilan

Pada akhir tahun 2008 dharapkan beberapa indikator keberhasilan
sudah harus dicapai.

Mengingat 4 bulan tahun 2008 akan berakhir maka sebaiknya kita

semua memperhatikan hal ini khususnya para pimpinan . Bila tidak hal
Ini akan menjadi beban tambahan di tahun 2009



Dapat kami laporkan bahwa pada 19 Maret 2008 telah
dilaksanakan pertemuan setiap 3 bulan 7 SA PT BHMN (
ULLUGM,IPB,UNAIR,UPI,USU ) di ITB yang merupakan
tindak lanjut pertemuan di UGM apda akhir Des 2007
yang membahas RUU BHP versi 5 Desember 2007.

Versi-versi RUU BHP sudah demikian cepat
berkembangnya ( terakhir versi Juli 2008 ) dan sedang
memasuki tahap akhir pembahasan di DPR ( PANJA
,TIMUS maupun Pleno yang direncanakan pada akhir
Agustus 2008)

Setiap 3 bulan sekali pertemuan bersama 4 pilar .Dari
SA para Ketua dan Sek Komisi turut hadir.

Berdasarkan hasil pertemuan Rektor ,dan Ketua
MWA ,MGB dan SA disepakati ada pertemuan setiap
bulan 10



Beberapa tugas SA yang diamanahkan dalam PP 155
dan ART dapat dilaksanakan pada tahun ini :

»Pada awal tahun 2008 memberikan masukan kepada
Rektor mengenai RKA 2008

»Evaluasi diri Senat Akademik

»Evaluasi Kinerja MWA dan Kinerja Rektor dibidang
akademik

Dan pada tahun 2008 kami mengharapkan sekali
masukan dari sivitas akademik dan umum sebagali
tugas kami proaktif menjaring pendapat masyarakat
termasuk dalam memantau penyelenggaraan akademik
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